Industrieumfrage September 1998
Riickantworten erbeten bis: 14. September 1998

Institut fiir Wirtschaftsforschung Halle Unternehmen:

Abt. Konjunktur und Wachstum

Delitzscher Str. 118 PF 160207 «NR»

06038 Halle Ansprechpartner: Herr/Frau
Tel.-Nr.: Dr, Birbel Laschke: (0345) 7753863 Tel.-Nr.;

FAX-Nr.: (0345) 7753821 oder 7753820 Fax-Nr.:

1. Beschiiftigte:
Zahl der Arbeitnehmer (einschl. Azubis): ...
2. Aktuelle Geschiiftslage des Unternehmens
gut
cher (tendenziell) gut
eher (tendenziell) schlecht
schlecht
3. Geschiftsaussichten fiir die nichsten 6 Monate
gut
eher (tendenziell) gut
eher (tendenziell) schlecht
schlecht
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4, Gilt in Threm Unternehmen ein
Flichentarifvertrag O kein Tarifvertrag
Haus- oder Firmentarifvertrag @)

o

5. Wenn Sie den giiltigen Branchentarifvertrag zugrunde legen, bezahlen Sie die Arbeiter
und Angestellten gegenwiirtig ...?

tiber Tarif nach Tarif unter Tarif
Arbeiter O O O
Angestellte 0] 0] O

6. Falls Zahlung unter Tarif: .
Wie wiirde sich die Einhaltung des geltenden Flichentarifvertrages auf die Ertragslage
auswirken und welche Folgewirkungen ergeben sich?

Ertragslage Folgewirkungen

Geringere Gewinnspanne Arbeitsplatzabbau 0]
Bestenfalls Kostendeckung Reduzierung der Investitionsabsichten O
Absinken in die Verlustzone Reorganisation des Betriebes 0]
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Hohere Verluste

7. Falls es im letzten Jahr in IThrem Unternehmen Lohnzuriickhaltung gab, hat das dazu
beigetragen ...?
Arbeitsplitze zu erhalten bzw. neue zu schaffen
die Ertragslage zu verbessern
das Uberleben zu sichern
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Frage ist nicht relevant

Herzlichen Dank fur die Teilnahme an der Umfrage.



