weil sie ndmlich nichts bekommen wiirden im Li-
quidationsfall, iiber die Stimmenmehrheit in der
Glaubigerversammlung verfiigen. Vor diesem Hin-
tergrund besteht eine ausgeprigte Tendenz, insol-
vente, aber eigentlich liquidationsreife Unterneh-
men moglichst lange am Leben zu erhalten. Diese
Loésung ist dann ineffizient, wenn der VerduBe-
rungswert des Unternehmens hdher ist als der Un-
ternehmenswert bei Fortfiihrung. Dies gilt aller-
dings uneingeschrdankt nur dann, wenn bei der
Fortfiihrung auf die SchlieBung unrentabler Unter-
nehmensteile verzichtet wird.

Weiterer Handlungsbedarf

Grundsétzlich sind die mangelnde Zahlungsmo-
ral der Unternechmen und umfangreiche Steuer-
schulden Elemente noch immer zu weicher Bud-
getrestriktionen und deuten auf unzureichende
Strukturanpassungen im Unternehmenssektor hin.
Die unzureichenden Beschrinkungen behindern
die realwirtschaftliche Anpassung, indem knappe
Ressourcen fehlgeleitet werden. Deshalb ist das
schérfere Vorgehen von Glaubigern gegen insol-

vente Unternehmen im Sinne einer Verhértung der
Budgetrestriktionen und einer effizienteren Faktor-
allokation begriiBenswert. Die zogerliche Haltung
staatlicher Glaubiger bei der Inanspruchnahme des
Insolvenzgesetzes zur Durchsetzung der Forderun-
gen sollte aufgegeben und eine striktere Eintrei-
bung tiberfilliger Zahlungen angestrebt werden.
Neben der Einfithrung von strengeren Anforde-
rungen an insolvente Unternehmen, fiir die ein Sa-
nierungsverfahren eingeleitet werden soll, ist eine
Besserstellung der gesicherten Glaubiger beden-
kenswert. Die vielfach zu beobachtende Konkurs-
verschleppung geht zu Lasten der Glaubiger und
ist mit erheblichen volkswirtschaftlichen Kosten
verbunden. Eine bevorrechtigte Stellung der gesi-
cherten Glaubiger bote die Chance, die Kreditkos-
ten fiir die Unternehmen zu senken und ihnen den
Zugang zu Krediten zu erleichtern. Dies wiirde
wichtige Impulse fiir das Einschwenken der russi-
schen Wirtschaft auf einen Wachstumspfad liefern.

Thomas Linne

(thi@iwh-halle.de)

Geringfligige Beschaftigungsverhaltnisse: hohe Kopfzahl,
geringes Arbeitsvolumen

Zur Beurteilung der Lage am Arbeitsmarkt kann
die Erwerbstitigenzahl und/oder das Arbeits-
volumen herangezogen werden. Im Falle der ge-
ringfiigigen Beschdftigungsverhdltnisse ist die Be-
trachtung der Erwerbstdtigenzahl allerdings pro-
blematisch: Im Jahr 2000 befanden sich zwar mehr
als 10% der Erwerbstitigen in geringfiigig ent-
lohnten Beschdftigungsverhdltnissen. Das durch
diese Beschdftigung gebundene Arbeitsvolumen
machte jedoch nur 2,6% der gesamtwirtschafilichen
Arbeitsleistung aus. In einigen Wirtschafiszweigen —
wie beispielsweise dem Reinigungs- oder Verlags-
gewerbe — sind  derartige  Beschdftigungs-
verhdltnisse dennoch von substantieller Bedeutung.

Nach Einfiihrung einer — mit einer Meldepflicht
verkniipften — teilweisen Sozialversicherungs-
pflicht fiir die geringfiigig Beschéftigten im April
1999 zeigte sich, dass bis dahin das Ausmal dieser
Beschiftigungsverhiltnisse in der amtlichen Sta-
tistik, namentlich im Mikrozensus, untererfasst
war. Das Statistische Bundesamt hat darauthin die
Erwerbstitigenzahlen — riickwirkend bis 1991 — in
zwei Schritten kréftig angehoben.

Wirtschaft im Wandel 6/2001

Zwar wurde auch das gesamtwirtschaftliche
Arbeitsvolumen hoher ausgewiesen als vor der
Revision. Es nahm jedoch nur unterproportional
zu, da in der Zahl der Erwerbstitigen zunehmend
mehr Personen mit einem ,,Mini-Job®“ enthalten
sind. Auf gesamtwirtschaftlicher Ebene zeigt sich
nunmehr fiir die 90er Jahre folgendes Bild: Wih-
rend im Jahr 2000 die Zahl der Erwerbstitigen
wieder das Niveau von 1991 erreichte, blieb das
Arbeitsvolumen um 4% darunter (vgl. Abbildung).

Fiir die Erklirung dieser gegenldufigen Ent-
wicklung ist es unumgénglich, das Ausmal der ge-
ringfiigigen Beschiftigungsverhiltnisse und des
durch diese Personengruppe geleisteten Arbeits-
volumens zu analysieren. Bis dato fehlten jedoch
die hierfiir notwendigen amtlichen Statistiken.

Im April dieses Jahres hat die Bundesanstalt fiir
Arbeit eine Statistik iiber Umfang und Struktur der
geringfiigigen Beschiftigung vorgelegt, mit der
diese Liicke in der statistischen Berichterstattung
zur Arbeitsmarktentwicklung geschlossen wird.?3

23 Nach Angaben der Bundesanstalt fiir Arbeit werden in die-
ser Statistik zwei Formen der geringfiigigen Beschéftigung
erfasst: die geringfiigig entlohnte Beschiftigung (630 DM-
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Zudem hat das Institut fiir Arbeitsmarkt- und Be-
rufsforschung Niirnberg seine Arbeitszeitrechnung
an die Erwerbstitigenstatistik des ESVG’95 ange-
passt.24

Abbildung:

Entwicklung von Erwerbstitigkeit und Arbeitsvo-
lumen von 1991 bis 2000 in Deutschland
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Quellen: Statistisches Bundesamt: Fachserie 18, Reihe 1.3;
BACH, H.-U.: Arbeitsvolumen steigt wieder dank
mehr Beschiftigung, in: IAB Kurzbericht, Nr.
3/2001, S. 6.

Jeder zehnte Erwerbstiitige ist geringfiigig be-
schiftigt, ...

Mitte des Jahres 2000 befanden sich in
Deutschland mehr als vier Millionen Personen in
einem geringfiigigen Beschiftigungsverhiltnis (vgl.
Tabelle 1).25 Davon entfielen 90% auf Westdeutsch-

Jobs) und die kurzfristige Beschéftigung mit weniger als 50
Kalendertagen innerhalb eines Jahres. Aussagen zum Aus-
mal und zur Entwicklung der bisherigen dritten Form des
630 DM-Jobs — dem geringfiigigen Nebenverdienst — kon-
nen aus der vorliegenden Statistik nicht abgeleitet werden,
da jeder Versicherte nur einmal — und dann nach seinem
Hauptverdienst — gezéhlt wird und seit dem 1.4.1999 alle
Beschiftigungsverhiltnisse bei der Feststellung der Versi-
cherungspflicht zusammengerechnet werden.

Wenn im Folgenden der Begriff geringfligig Beschiftigte
verwendet wird, so sind damit die ausschlieBlich geringfii-
gigen Beschéftigungsverhdltnisse — auch geringfiigig ent-
lohnte Beschéftigungsverhéltnisse genannt — gemeint.

24 Vgl.: BACH, H.-U.: Arbeitsvolumen steigt wieder dank
mehr Beschiftigung, in: IAB Kurzbericht, Nr. 3/2001.

Daneben werden noch knapp 400 000 sogenannte kurzfris-
tige Beschdftigungsverhdltnisse (von unter 50 Kalenderta-
gen Dauer innerhalb eines Jahres) fiir Deutschland insge-
samt ausgewiesen. Nach Einschitzung der Bundesanstalt
fiir Arbeit diirfte diese Zahl aufgrund der unbefriedigenden
Meldepraxis deutlich iiberhoht sein. Deshalb werden im
Folgenden diese kurzfristigen Beschiftigungsverhiltnisse
nicht weiter betrachtet.

25
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land.2¢ Lediglich jeder zehnte geringfiigig
Beschiftigte war in Ostdeutschland tétig.

Tabelle 1:
Entwicklung der Zahl der geringfiigig Beschéftigten

30.06.1999 | 31.12.1999 | 30.06.2000
in 1 000 Personen
Deutschland 3658 3930 4053
Ostdeutschland 348 382 404
Westdeutschland 3311 3548 3648
Deutschland = 100
Ostdeutschland 9,5 9,7 10,0
Westdeutschland 90,5 90,3 90,0

Quelle: Bundesanstalt fiir Arbeit (vorlédufige Werte).

Tabelle 2:
Anteil der geringfiigig Beschiftigten an den Er-
werbstétigen (Inldinder) und am Arbeitsvolumen im
Jahr 2000*

-in % -
Anteil an Deutsch- West- Ost-
den/dem ... land deutsch- | deutsch-
Land land

Erwerbstitige

(Inlénder) insgesamt 10,5 11,3 6,5
Arbeitsvolumen

der Erwerbstétigen 2,6 2,8 1,6

* Da Angaben zum jahresdurchschnittlichen Bestand an geringfiigig ent-
lohnten Beschéftigten noch nicht vorliegen, wurde unterstellt, dass der
Bestand zum 30.06.2000 in etwa den Jahresdurchschnittswert reflektiert.

Quellen: Arbeitskreis Erwerbstitigenrechnung des Bundes und
der Linder; Bundesanstalt fiir Arbeit; Institut fir Ar-
beitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesanstalt
fiir Arbeit; Berechnungen des IWH.

Nach den jetzt vorliegenden Daten zeigt sich
ein kontinuierlicher Aufbau des Bestandes an ge-
ringfiigig Beschéftigten. Seitens der Bundesanstalt
fiir Arbeit wird jedoch ausdriicklich darauf hinge-
wiesen, dass gegenwértig noch nicht beurteilt wer-
den kann, ob es sich hierbei um eine tatsdchliche
Ausweitung dieser Beschéftigungsverhiltnisse han-
delt oder ob sich nur das Meldeverhalten verbessert
hat.

Auf der Grundlage des vorliegenden statisti-
schen Materials konnen strukturelle Besonderhei-
ten aufgezeigt werden. So ist der Anteil der gering-
fligig Beschiftigten an den Erwerbstitigen in
Westdeutschland deutlich héher wie im Osten.

Mit tliber 70% haben Frauen den hochsten An-
teil an den geringfiigigen Beschiftigungsverhalt-
nissen (vgl. Tabelle 3). Der Teil der Personen unter

26 Im Rahmen dieses Beitrages wird Westdeutschland einschlie-
lich Berlin und Ostdeutschland ohne Berlin betrachtet.
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25 Jahren, bei denen es sich wohl iiberwiegend um
Schiiler und Studenten handeln diirfte, betrigt etwa
ein Flinftel (vgl. Tabelle 4). Mehr als jeder Vierte
geringfiigig Beschéftigte ist tiber 54 Jahre.

Tabelle 3:
Struktur der geringfiigig Beschéftigten nach dem
Geschlecht

-in % -
30.06.1999 31.12.1999 30.06.2000
Mainner 28,4 28,5 29,1
Frauen 71,6 71,5 70,9

Quelle: Bundesanstalt fiir Arbeit (vorldufige Werte).

Tabelle 4:
Altersstruktur der geringfiigig Beschéftigten
-in % -

30.06.1999 | 31.12.1999 | 30.06.2000
<25 Jahre 19,6 20,0 21,1
25— 54 Jahre 50,7 50,4 49,4
> 54 Jahre 29,7 29.6 29,5

Quelle: Bundesanstalt fiir Arbeit (vorldufige Werte).

Tabelle 5:

Relation der geringfiigig Beschiftigten zu den So-
zialversicherungspflichtig Beschéftigten in ausge-
wihlten Wirtschaftszweigen am 30. Juni 2000

Wirtschaftszweig Auf 100 SV-pflichtig
Beschiftigte kamen ...
geringfiigig
Beschiftigte
Reinigung von Gebduden u. &. 87
Tankstellen 77
Werbung 67
Private Haushalte 58
Restaurants, Cafes, etc. 49
Grundstiicks- und Wohnungswesen 48
Verlagsgewerbe 47
Einzelhandel 30
Hotels, Gasthofe etc. 26

Quellen: Bundesanstalt fiir Arbeit (vorldufige Werte); Berech-
nungen des IWH.

Die iiberwiegende Zahl der geringfiigig Be-
schiftigten ist im Dienstleistungsbereich tatig.
Schwerpunkte sind hierbei das Reinigungsgewerbe
sowie das Grundstiicks- und Wohnungswesen, die
Werbewirtschaft sowie der Handel und das Gast-
stittengewerbe. Im Verarbeitenden Gewerbe ist
vor allem das Verlagsgewerbe ein Schwerpunkt
geringfiigiger Beschiftigung.
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...aber der Effekt auf das gesamtwirtschaftliche
Arbeitsvolumen ist gering

Zur Beurteilung des Stellenwertes der gering-
fligigen Beschiftigung in der Gesamtwirtschaft
bedarf es einer Bezugsgrofe. Dafiir kommen die
Erwerbstitigenzahl und das Arbeitsvolumen in
Frage.

Erwerbstdtige

Wie bereits gezeigt worden ist, liegt der Anteil
der geringfiigig Beschéftigten an der Erwerbstitig-
keit bei gut 10%. Die Zahl der Erwerbstétigen als
Bezugsgrofle zu verwenden, ist jedoch kritisch.
Hinter der Erwerbstdtigenzahl verbirgt sich ndm-
lich ein — und zwar zunehmend — heterogener Mix
von Beschiftigungsverhéltnissen, dessen Spektrum
vom Vollzeitarbeitsplatz {iber den ,klassischen*
Teilzeitarbeitsplatz bis zum geringfiigigen Be-
schéftigungsverhiltnis eines registrierten Arbeits-
losen reicht. Eine Verschiebung zu ,klassischen
Teilzeitarbeitsplatzen oder zu geringfiigigen Be-
schiftigungsverhédltnissen suggeriert — gemessen
an der Erwerbstitigenzahl — ein zunehmendes Be-
schiftigungsniveau, obwohl der gesamtwirtschaft-
liche Arbeitseinsatz riicklaufig gewesen sein kann.

Arbeitsvolumen

Eine zweite Moglichkeit besteht darin, den
Anteil der geringfiigig Beschéftigung am gesamt-
wirtschaftlichen Arbeitsvolumen zur Beurteilung
ihres Stellenwerts heranzuziehen. Nach Berech-
nungen des Instituts fiir Arbeitsmarkt- und Berufs-
forschung Niirnberg leisteten im Jahr 1999 die ge-
ringfiigig Beschiftigten ein Viertel der Arbeitszeit
der Vollzeitbeschiftigten, wobei dieser Anteil in
West- und Ostdeutschland in etwa gleich hoch
ist.27 Dies ermoglicht eine {iberschligige Berech-
nung des Arbeitsvolumens, das durch die gering-
fligig Beschiftigten geleistet wurde. Es betrdgt in
Deutschland insgesamt etwa 1,5 Mrd. Stunden
und macht damit nur 2,6% des gesamtwirtschaft-
lichen Arbeitsvolumens aus (vgl. Tabelle 2). Damit
ist das Arbeitsvolumen der geringfiigig Beschéf-
tigten niedriger als zum Beispiel das gesamtwirt-
schaftliche Uberstundenvolumen, das auf 1,85
Mrd. Stunden veranschlagt wird.28

Hans-Ulrich Brautzsch
(brt@iwh-halle.de)

27Vgl. BACH, a. a. 0., S. 3.
28 Vgl. ebenda, S. 6.
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Branchenskizze: Ostdeutsches Papiergewerbe

Das Papiergewerbe,?’ das (wie z. B. das Ver-
lags- und Druckgewerbe) zu den kleineren Bran-
chen in Ostdeutschland zahlt, hat sich zunehmend
zu einem modernen und wettbewerbsfiahigen In-
dustriezweig entwickelt. Wesentlich beeinflusst
wurde dies durch das Engagement privater Inves-
toren. Die Fortschritte zeigen sich u. a. in einem
iiberdurchschnittlichen Produktionswachstum seit
1993, in einer Exportquote, die etwa so hoch ist
wie die in Westdeutschland, und in einer deutli-
chen Verbesserung der Produktivitit und Ertrags-
lage der Unternehmen (vgl. Tabelle).

Das Papiergewerbe kam nach der Einfiihrung
der marktwirtschaftlichen Ordnung nur schwer in
Gang. Ein wesentlicher Grund bestand darin, dass
die meisten Unternehmen wegen ihrer zu geringen
GroBe, zu breiter Fertigungsprogramme, sehr ver-
alteter und verschlissener Ausriistungen sowie ei-
nes iiberhohten Personalbestandes nicht wettbe-
werbsfiahig waren und deshalb auch nur schwer
Kéufer fanden. Bis Ende 1994 wurden mehr als 50
(zumeist kleinere) Unternehmen, das waren rund
40% des vormaligen Unternechmensbestandes, li-
quidiert. Besonders gravierend waren die Zell-
stoffproduzenten betroffen: von neun Unternehmen
wurden bereits Anfang 1991 sieben stillgelegt.
Produktion und Absatz dieser Branche brachen
dadurch zu Beginn der 90er Jahre stark ein; z. B.
schrumpfte die Herstellung von Papier auf rund die
Hilfte, und die Erzeugung von Pappe (beide
unveredelt) ging auf ein Zehntel 1992 gegeniiber
1989 zuriick.

Fiir die weitere Entwicklung des Papiergewer-
bes in Ostdeutschland war vor allem das Engage-
ment privater Investoren mafgeblich. Von Bedeu-
tung sind in diesem Zusammenhang die Entschei-
dungen eines westdeutschen Unternehmens und
eines finnisch-schwedischen Konsortiums, neue
moderne Papierfabriken in Ostdeutschland zu
errichten (Schwedt, Eilenburg b. Leipzig). Ihre
Inbetriebnahme 1993 und 1994 und die Investitio-
nen in den privatisierten Unternehmen — etwa 30%
bis 40%30 befinden sich in westdeutschem oder
ausldndischem Besitz — haben zu einem kréftigen
Anstieg der Produktion gefiihrt. Von 1993 bis 1995
hat sie sich verdoppelt und danach, von 1995 bis

29 Dazu gehoren alle Unternehmen, die Holzstoffe, Zellstoffe,
Papier, Karton und Pappe erzeugen und verarbeiten.

30 Darunter zwei Drittel der Unternchmen der Papier- und
Pappeerzeugung.
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2000, noch einmal um rund 40% erhoht. Daraus
resultiert insgesamt eine Verdreifachung der
Produktion gegeniiber 1993, dem Tiefpunkt in der
Umbruchphase. Im gleichen Zeitraum steigerte das
gesamte Verarbeitende Gewerbe seine Produktion
auf etwa das Doppelte.

Der Umsatz erhohte sich im Jahr 2000 gegen-
iber 1999 um fast ein Viertel auf rund 4,6 Mrd.
DM. Damit stieg er deutlich stirker an als die Pro-
duktion (3,5%). Hieraus ist zu vermuten, dass es
den Unternehmen gelungen ist, die seit Mitte 1999
kréftig gestiegenen Kosten fiir Zellstoff und Altpa-
pier zumindest teilweise auf ihre Erzeugnispreise
zu lberwilzen. Rund ein Drittel des Umsatzes
wurde, wie schon einige Jahre zuvor, im Ausland
erlost, von den papier- und pappeerzeugenden
Unternehmen sogar fast die Hélfte (in West-
deutschland 34,7% bzw. 50,7%). Viele Unterneh-
men profitieren offenbar von der Marktposition
und den Vertriebskanélen ihrer westdeutschen oder
auslidndischen Miitter.

In die Erneuerung des Papiergewerbes sind
nach Angaben des ifo Instituts fiir Wirtschaftsfor-
schung, Miinchen, von 1991 bis 2000 rund
5,5 Mrd. DM investiert worden. Der grofite Teil —
etwa drei Viertel des Betrages — ist in die Papier-
und Pappeerzeugung geflossen, die auch erheblich
kapitalintensiver als die Verarbeitung ist. Damit
verbunden war ein kriftiger Produktivititsschub.
1997 belief sich die Arbeitsproduktivitit, gemessen
an der Bruttowertschopfung pro Beschiftigten, auf
83% des Niveaus in Westdeutschland. Inzwischen
diirfte sich der Riickstand weiter verringert haben.

Im Vergleich zu vielen anderen Industriebran-
chen in den neuen Bundesldndern erwirtschafteten
die Unternehmen des Papiergewerbes bereits 1996
im Schnitt Gewinne, die 1997 weiter ausgebaut
wurden. Durch die deutlich niedrigeren Lohn-
stiickkosten wurden sogar westdeutsche Referenz-
werte ibertroffen. 1999 und noch mehr im Jahr
2000 diirfte es allerdings durch den hohen Roh-
stoffpreisanstieg zu Ertragsschmilerungen ge-
kommen sein, von denen freilich auch die Unter-
nehmen in Westdeutschland betroffen waren.

Siegfried Beer
(sbr@iwh-halle.de)
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Tabelle:
Das ostdeutsche Papiergewerbe® von 1995 bis 2000 in amtlichen Daten

ME 1995 1996 1997 1998 1999 2000
L Ausgewihlte Kenndaten
1. Betriebe Anzahl 114 115 117 120 125 127
2. Beschiftigte® 1000 Pers.| 9,7 9,8 10,0 10,3 10,7 11,4
3. Produktionsindex (1995=100) % 100,0 109,1 120,7 130,4 1343 139,0
4. Umsatz insgesamt® Mio. DM | 2.866 2.895 3.018 3.395 3.693 4.574
4.1. Inlandsumsatz® Mio. DM | 2.008 2.016 1.955 2.218 2.571 3.080
4.2. Auslandsumsatz® Mio. DM 858 878 1.063 1.177 1.122 1.493
Exportquote % 29,9 30,3 35,2 34,7 30,4 32,7
S. Erzeugerpreisindex? (1991=100) % 114,8 109,1 106,0 106,0 - -
6. Bruttowertschopfung®* Mio. DM 711 801 727
Vorleistungsquote* % 71,2 64,8 68,8
7. Bruttoanlageinvestitionen Mio. DM 279 256 217 432
II. | Produktionssparten mit hohen Umsatzanteilen
(Umsatz insgesamt = 100)
Holzstoff, Zellstoff, Papier, Karton u. Pappe % 50,7 47,1 49,6 46,7 428 45,7
Wellpapier und —pappe, Verpackungsmittel % 22,7 25,6 24,8 284 29,7 28,4
Schreibwaren und Biirobedarf % 14,5 14,3 12,3 11,5 14,5 13,8
III. | Anteile der Branche am Verarbeitenden
Gewerbe Ostdeutschlands:
Beschiftigte % 1,7 1,8 1,9 1,8 1,8 1,9
Umsatz % 2,4 2,3 2,2 2,2 2,3 2,5
Auslandsumsatz % 5,8 5,6 5,1 42 3,6 3,7
Bruttowertschopfung* % 2,1 2,3 1,9
Bruttoanlageinvestitionen % 1,9 1,7 1,5 32
IV. | Ausgewihlte Ost/West-Vergleichsdaten:
1. Arbeitsproduktivitit™ O | 1000 DM 86,4 100,3 92,7
W|1000DM | 103,5 106,7 111,1
2. Anteil der Kosten am Bruttoproduktionswert™ O % 101,9 98,0 95,9
w % 98,7 98,3 97,6
3. | Lohnstiickkosten&* (0] % 44,0 40,4 45,7
w % 56,7 56,0 55,0 . . .
4. Lohne und Gehélter je Beschiftigten O | 1000 DM 39,2 41,7 434 44,7 46,3 47,6
W[ 1000DM | 58,8 60,1 61,1 62,5 63,9 66,1
5. | Bruttoanlageinvestitionen je Beschiftigten” O|1000DM | 283 26,6 21,9 41,9
W|1000DM | 155 14,9 15,6 19,7

* Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 1993 (WZ 93); Betriebe von Unternehmen mit 20 Beschéftigten und mehr, aufler: * Unternechmen
mit 20 Beschiftigten und mehr. — ® EinschlieBlich titiger Inhaber und mithelfender Familienangehériger. — ¢ Ohne Umsatzsteuer. — ¢ Fiir Papier und
Pappe. — © Unbereinigt, in jeweiligen Preisen. —  Bruttowertschdpfung (unbereinigt), in jeweiligen Preisen, je Beschiftigten. — ¢ Bruttoeinkommen aus
unselbstiindiger Arbeit in Relation zur Bruttowertschdpfung (unbereinigt), in jeweiligen Preisen. — " Beschiftigtenzahl: September des jeweiligen
Jahres.

Quellen: Statistisches Bundesamt; Berechnungen des IWH.

Wirtschaft im Wandel 6/2001

157




