Meldungen

Meldungen
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Festveranstaltung zum 30. Geburtstag des IWH
Im Jahr 1992 wurde das IWH mit dem Auftrag gegriin-
det, die Transformation von der Plan- zur Marktwirt-
schaft wissenschaftlich zu begleiten. Heute forscht
das Institut zu neuen Transformationen: Wie kann die
globale Wirtschaft effizient dekarbonisiert werden,
wie wird der Arbeitsmarkt durch Demographie und
Digitalisierung umgewandelt, und wie konnen stabile
Finanzmarkte eine neue unternehmerische Dynamik
unterstiitzen? Diese Fragen diskutierte das IWH mit vie-
len Gasten im festlichen Rahmen der Lepoldina in Halle.
Website der Festveranstaltung.

Weltwirtschaftlicher Preis 2022

Ufuk Akcigit, der als Max-Planck-Humboldt-Preis-
trager am IWH forscht, erhielt den vom I[fW Kiel
vergebenen Weltwirtschaftlichen Preis 2022 in der
Kategorie Wissenschaft. Die Jury wirdigte ihn als
,Rising Star” in den Wirtschaftswissenschaften, der
beeindruckend publiziere, seine Forschung aber auch
einem breiten Publikum nahebringe und sowohl als
Lehrer wie als kreativer Datenerfasser erfolgreich sei.

ViS-Jahrestagung in Basel

Das IWH war auf der Jahrestagung des Vereins fiir
Socialpolitik vom 11. bis 14. September 2022 in Basel
mit einem Ausstellungsstand vor Ort, um seine
Themen und Forschungsergebnisse zu pradsentieren.
Die IWH-Doktorandinnen Annika Backes und Hua
Zhou informierten Interessierte aus erster Hand liber
die Doktorandenausbildung am IWH.


https://www.iwh-halle.de/fileadmin/user_upload/events/workshops/2022/30_Jahre_IWH/Vortrag_Holtem%C3%B6ller.pdf
https://www.iwh-halle.de/fileadmin/user_upload/events/workshops/2022/30_Jahre_IWH/Vortrag_Holtem%C3%B6ller.pdf
https://www.iwh-halle.de/fileadmin/user_upload/events/workshops/2022/30_Jahre_IWH/Vortrag_K%C3%B6tter.pdf
https://www.iwh-halle.de/fileadmin/user_upload/events/workshops/2022/30_Jahre_IWH/Vortrag_K%C3%B6tter.pdf
https://www.iwh-halle.de/fileadmin/user_upload/events/workshops/2022/30_Jahre_IWH/Vortrag_K%C3%B6tter.pdf
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/30-jahre-iwh/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/ufuk-akcigit/
https://www.ifw-kiel.de/de/
https://www.ifw-kiel.de/de/institut/veranstaltungen/preisverleihungen/weltwirtschaftlicher-preis/events/weltwirtschaftlicher-preis-2022/
https://www.afs-bund.de/afs/DE/Makroprudenzielle-Aufsicht/Makroprudenzielle-Instrumente/makroprudenzielle-instrumente.html%23collapse00cbbae6-43a3-4a97-80ca-b84208aab093-0-1
https://www.socialpolitik.de/de/termin/jahrestagung-2022
https://www.socialpolitik.de/de/termin/jahrestagung-2022
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/annika-backes/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/hua-zhou/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/hua-zhou/
https://www.dpe-halle.de/
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UPCOMING: Dienstag, 29. und Mittwoch, 30. November
2022, IWH, Halle (Saale)

23rd IWH-CIREQ-GW Macroeconometric
Workshop , Inflation: Modelling, Forecasting
and Monetary Policy Reactions”

The workshop provides a platform to discuss new
developments in the field of empirical and applied
macroeconomic modelling and aims at bringing to-
gether academic researchers and practitioners.
Keynote Speakers: Caterina Mendicino (European
Central Bank), Michael Bauer (University of Hamburg).

Montag, 29. und Dienstag, 30. August 2022, IWH, Halle
(Saale)

8th IWH-FIN-FIRE Workshop on ,Challenges
to Financial Stability”

The workshop presented excellent papers that analysed
whether and how financial sector regulation changes, the
resulting impact on financial stability, and the associated
consequences for the real sector.

Keynote Speaker: Gordon Phillips (Tuck School of Busi-
ness at Dartmouth).

Montag, 12. September 2022, Leopoldina, Halle (Saale)

30 Jahre IWH

Gaste und Redner beim Festaktzum 30-jahrigen Beste-
hen des Instituts waren unter anderem Michael Kellner,
Parlamentarischer Staatssekretar beim Bundesminis-
ter fur Wirtschaft und Klimaschutz, Reiner Haseloff,
Ministerprasident des Landes Sachsen-Anhalt, Matthias
Beller, Vize-Prasident der Leibniz-Gemeinschaft und
Ufuk Akcigit, University of Chicago.
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https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/23rd-iwh-cireq-gw-macroeconometric-workshop-inflation-modelling-forecasting-and-monetary-policy-r/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/23rd-iwh-cireq-gw-macroeconometric-workshop-inflation-modelling-forecasting-and-monetary-policy-r/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/23rd-iwh-cireq-gw-macroeconometric-workshop-inflation-modelling-forecasting-and-monetary-policy-r/
https://www.ecb.europa.eu/pub/research/authors/profiles/caterina-mendicino.en.html
https://www.michaeldbauer.com/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/8th-iwh-fin-fire-workshop-on-challenges-to-financial-stability/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/8th-iwh-fin-fire-workshop-on-challenges-to-financial-stability/
https://faculty.tuck.dartmouth.edu/gordon-phillips/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/30-jahre-iwh/
https://www.michael-kellner.info/
https://reiner-haseloff.de/
https://www.catalysis.de/mitarbeitende/beller-matthias/lebenslauf
https://www.catalysis.de/mitarbeitende/beller-matthias/lebenslauf
http://www.ufukakcigit.com/
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Mittwoch, 14. und Donnerstag, 15. September 2022, EIB,
Luxemburg

11th CompNet-EIB-ENRI Annual Conference
»Productivity Growth, Climate Change and
Digitalization in the Aftermath of the Pande-
mic Shock”

Slow productivity growth, declining labor shares,
inequality, falling investment rates, and declines in
business dynamism - these secular trends present
challenges to market economies and raise questions
about the nature of competition, and the ability of
economies to innovate, adjust and respond to the
challenges.

Donnerstag, 29. und Freitag, 30. September 2022, IWH,
Halle (Saale)

18. IWH/IAB-Workshop zur Arbeitsmarkt-
politik: Qualifizierung und Arbeitskrafte-
knappheit in Zeiten des Wandels

Der Workshop diskutierte, wie sich Demographie und
Transformationsprozesse auf Betriebe und Erwerbs-
personen auswirken und welche politischen Maf3-
nahmen negativen Folgen dieser Entwicklungen auf
das Arbeitskrafteangebot entgegenwirken koénnen.
Keynote Speaker: Alexandra Spitz-Oener (HU Berlin
und 1AB).
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https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/11th-compnet-eib-enri-annual-conference/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/11th-compnet-eib-enri-annual-conference/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/11th-compnet-eib-enri-annual-conference/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/11th-compnet-eib-enri-annual-conference/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/18-iwhiab-workshop-zur-arbeitsmarktpolitik-qualifizierung-und-arbeitskraefteknappheit-in-zeiten-de/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/18-iwhiab-workshop-zur-arbeitsmarktpolitik-qualifizierung-und-arbeitskraefteknappheit-in-zeiten-de/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/18-iwhiab-workshop-zur-arbeitsmarktpolitik-qualifizierung-und-arbeitskraefteknappheit-in-zeiten-de/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/veranstaltungen/detail/europa-debatte-sustainable-finance-der-hebel-fuer-eine-klimaneutrale-wirtschaft/
https://www.wiwi.hu-berlin.de/de/administration/fakultaetsverwaltung/Staff/1680759
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Research Policy

Does Gender Affect Innovation? Evidence from Female Chief Technology Officers

W. Dbouk, Iftekhar Hasan, N. Kobeissi, Q. Wu, L. Zheng

>>In this paper, we examine the impact of female Chief Technology Officers (CTOs) on corporate innovation. We find
that firms with female CTOs are more innovative (captured by patent counts and patent citations) than firms with
male CTOs. ...<<

Journal of Corporate Finance

Stock Liquidity, Empire Building, and Valuation

S. Chatterjee, Iftekhar Hasan, K. John, A. Yan

>>We conjecture that high stock liquidity negatively affects firm valuation by inducing inefficient investment.
Using takeovers of public targets to study the empire-building motive, we find that a liquid firm is more likely
than an illiquid firm to acquire a public firm. ...<<

Journal of Financial and Quantitative Analysis

Gender, Credit, and Firm Outcomes

M. D. Delis, Iftekhar Hasan, M. losifidi, S. Ongena

>>Small and micro-enterprises are usually majority-owned by entrepreneurs. Using a unique sample of loan appli-
cations from such firms, we study the role of owners’ gender in bank credit decisions and post-credit-decision firm
outcomes. ...<<

Journal of Money, Credit and Banking

A Note of Caution on Quantifying Banks' Recapitalization Effects

Felix Noth, Kirsten Schmidt, Lena Tonzer

>>Unconventional monetary policy measures like asset purchase programs aim to reduce certain securities’ yield
and alter financial institutions’ investment behavior. These measures increase the institutions’ market value of
securities and add to their equity positions. ...<<

Economic Inquiry

The Cleansing Effect of Banking Crises

Reint E. Gropp, S. Ongena, J. Rocholl, Vahid Saadi

>>We assess the cleansing effects of the 2008-2009 financial crisis. U.S. regions with higher levels of supervisory
forbearance on distressed banks see less restructuring in the real sector: fewer establishments, firms, and jobs are
lost when more distressed banks remain in business. Regions with less forbearance experience higher productivity
growth after the crisis. ...<<

IMF Economic Review

Inequality in Life and Death

M. S. Eichenbaum, S. Rebelo, Mathias Trabandt

>>We argue that the COVID epidemic disproportionately affected the economic well-being and health of poor
people. To disentangle the forces that generated this outcome, we construct a model that is consistent with the
heterogeneous impact of the COVID recession on low- and high-income people. ...<<
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https://doi.org/10.1016/j.respol.2021.104327
https://doi.org/10.1016/j.jcorpfin.2021.102051
https://doi.org/10.1017/S0022109020000897
https://www.aeaweb.org/articles%3Fid%3D10.1257/jep.34.4.52
https://doi.org/10.1111/jmcb.12893
https://doi.org/10.1111/ecin.13069
https://www.doi.org/10.1057/s41308-021-00147-3
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0014292121000106%3Fvia%253Dihub
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International Journal of Industrial Organization

Micro-mechanisms Behind Declining Labor Shares: Rising Market Power and Changing Modes
of Production

Matthias Mertens

>>[ derive a micro-founded framework showing how rising firm market power on product and labor markets and
falling aggregate labor output elasticities provide three competing explanations for falling labor shares. ...<<

Nonprofit and Voluntary Sector Quarterly

Mission, Motivation, and the Active Decision to Work for a Social Cause

Sabrina Jeworrek, V. Mertins

>>The mission of a job affects the type of worker attracted to an organization but may also provide incentives to an
existing workforce. We conducted a natural field experiment with 246 short-term workers....<<

Small Business Economics

Does Working at a Start-up Pay Off2

Daniel Fackler, Lisa Holscher, Claus Schnabel, A. Weyh

>>Using representative linked employer-employee data for Germany, this paper analyzes short- and long-run diffe-
rences in labor market performance of workers joining start-ups instead of incumbent firms. Following individuals
over ten years, we find huge and long-lasting drawbacks from entering a start-up in terms of wages, yearly income,
and (un)employment. ...<<

Diskussionspapiere

IWH-Diskussionspapiere Nr. 17/2022
A Note on the Use of Syndicated Loan Data
Isabella Miiller, Felix Noth, Lena Tonzer

IWH-Diskussionspapiere Nr. 18/2022
BigTech Credit and Monetary Policy Transmission: Micro-level Evidence from China
Y. Huang, Xiang Li, H. Qiu, C. Yu

IWH-Diskussionspapiere Nr. 19/2022
|dentifying Rent-sharing Using Firms’ Energy Input Mix
Matthias Mertens, Steffen Miiller, Georg Neuschdffer

IWH-Diskussionspapiere Nr. 20/2022

Organised Labour, Labour Market Imperfections, and Employer Wage Premia
S. Dobbelaere, Boris Hirsch, Steffen Miiller, Georg Neuschdiffer
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https://doi.org/10.1016/j.ijindorg.2021.102808
https://doi.org/10.1016/j.ijindorg.2021.102808
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0169207021000492%3Fvia%253Dihub
https://doi.org/10.1177/08997640211007206
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S1572308920300711%3Fvia%253Dihub
https://www.doi.org/10.1007/s11187-021-00508-2
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0261560620301017%3Fvia%253Dihub
https://www.iwh-halle.de/publikationen/detail/a-note-on-the-use-of-syndicated-loan-data/
https://www.iwh-halle.de/publikationen/detail/alone-at-home-the-impact-of-social-distancing-on-norm-consistent-behavior/
https://www.iwh-halle.de/publikationen/detail/bigtech-credit-and-monetary-policy-transmission-micro-level-evidence-from-china/
https://www.iwh-halle.de/publikationen/detail/identifying-rent-sharing-using-firms-energy-input-mix/%3Ftx_iwh_publication%255Bcontroller%255D%3DPublication%26cHash%3D3d9ee417d75426c98d9203740aec40b2
https://www.iwh-halle.de/publikationen/detail/organised-labour-labour-market-imperfections-and-employer-wage-premia-3/%3Ftx_iwh_publication%255Bcontroller%255D%3DPublication%26cHash%3D86f73c13b83faa3b463cb8e6a57809b8
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IWH-Pressemitteilung 14/2022

Konjunktur aktuell: Krieg treibt Energiepreise — Hohe Inflation belastet Konjunktur

>>Wenngleich die Aufhebung der bundesweiten Corona-Regelungen vielen Dienstleistungen Schwung gibt, diirften
Lieferengpdsse das Produzierende Gewerbe im Sommer belasten und die Inflation den Konsum ddmpfen. Das Brutto-
inlandsprodukt wird im 2. Quartal 2022 wohl leicht zurtickgehen. ...<<

IWH-Pressemitteilung 15/2022

Gefahr einer Gaslicke gegenuber April deutlich verringert — aber Versorgungsrisiken bleiben
>>Die Wahrscheinlichkeit einer Versorgungsliicke mit Erdgas im Fall eines Stopps russischer Lieferungen ist
gegeniiber April deutlich gesunken. Zu diesem Ergebnis kommt eine aktualisierte Simulationsrechnung der an der
Gemeinschaftsdiagnose beteiligten Institute. ...<<

IWH-Pressemitteilung 16/2022

IWH-Insolvenztrend: Insolvenzgeschehen trotz steigender Erzeugerpreise und auslaufender
Corona-Hilfen noch robust, aber die Risiken steigen

>>Die Zahl der Insolvenzen von Personen- und Kapitalgesellschaften liegt im Juni leicht unter dem Niveau der
Vormonate, zeigt die aktuelle Analyse des IWH. ...<<

IWH-Pressemitteilung 17/2022

Sachsen-Anhalts Mittelstand zwischen guter Auftragslage und Zukunftssorgen

>>Die kleinen und mittleren Unternehmen in Sachsen-Anhalt verzeichneten im 1. Halbjahr 2022 noch einmal eine
gute Geschéiftslage. Die von der Corona-Welle im Winter 2021/22 unterbrochene Konjunkturerholung hat sich so-
mit zundchst fortgesetzt....<<

IWH-Pressemitteilung 18/2022

IWH-Insolvenztrend: Keine Insolvenzwelle, aber mehr Firmenpleiten als im Vorjahr zu erwarten
>>Die Zahl der Insolvenzen von Personen- und Kapitalgesellschaften bleibt im Juli trotz schwierigem Umfeld
niedrig, zeigt die aktuelle Analyse des IWH. ...<<

IWH-Pressemitteilung 19/2022

Arbeitsmobilitat gehdrt zum Strukturwandel

>>Der Kohleausstieg wird die betroffenen Regionen auch dadurch verdndern, dass ein Teil der Beschiftigten
abwandert. Die Strukturpolitik sollte diesen Prozess berticksichtigen, denn vollstiandig verhindern lasst er sich
nicht. Das verdeutlicht eine IWH-Studie an einem historischen Beispiel. ...<<

IWH-Pressemitteilung 21/2022

IWH-Insolvenztrend: Ein Viertel mehr Firmenpleiten als im Vorjahr, Tendenz steigend

>>Die Zahl der Insolvenzen von Personen- und Kapitalgesellschaften liegt im August 26% iiber dem Vorjahreswert,
zeigt die aktuelle Analyse des IWH. Fiir den Herbst ist mit zunehmenden Insolvenzzahlen zu rechnen. ...<<

IWH-Pressemitteilung 22/2022

Konjunktur aktuell: Energiekrise in Deutschland

>>Das Versiegen der Gaslieferungen aus Russland und die Preisanstiege fiir Gas und Strom fithren zu massiven
Realeinkommensverlusten und zu einer Rezession in Europa und in Deutschland. ...<<
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https://www.iwh-halle.de/presse/pressemitteilungen/detail/konjunktur-aktuell-krieg-treibt-energiepreise-hohe-inflation-belastet-konjunktur/
https://www.iwh-halle.de/nc/presse/pressemitteilungen/detail/einsam-durch-die-pandemie-soziale-isolierung-erhoeht-bereitschaft-zu-egoistischem-verhalten/
https://www.iwh-halle.de/presse/pressemitteilungen/detail/gefahr-einer-gasluecke-gegenueber-april-deutlich-verringert-aber-versorgungsrisiken-bleiben/
https://www.iwh-halle.de/nc/presse/pressemitteilungen/detail/iwh-insolvenztrend-insolvenzzahlen-fuer-juni-unvollstaendig-leichter-anstieg-bei-insolvenzen-in-sich/
https://www.iwh-halle.de/presse/pressemitteilungen/detail/iwh-insolvenztrend-insolvenzgeschehen-trotz-steigender-erzeugerpreise-und-auslaufender-corona-hilfe/
https://www.iwh-halle.de/presse/pressemitteilungen/detail/iwh-insolvenztrend-insolvenzgeschehen-trotz-steigender-erzeugerpreise-und-auslaufender-corona-hilfe/
https://www.iwh-halle.de/nc/presse/pressemitteilungen/detail/sachsen-anhalts-mittelstand-atmet-auf/
https://www.iwh-halle.de/presse/pressemitteilungen/detail/sachsen-anhalts-mittelstand-zwischen-guter-auftragslage-und-zukunftssorgen/
https://www.iwh-halle.de/presse/pressemitteilungen/detail/iwh-insolvenztrend-keine-insolvenzwelle-aber-mehr-firmenpleiten-als-im-vorjahr-zu-erwarten/
https://www.iwh-halle.de/nc/presse/pressemitteilungen/detail/iwh-insolvenztrend-insolvenzzahlen-erreichen-historischen-tiefststand/
https://www.iwh-halle.de/presse/pressemitteilungen/detail/arbeitsmobilitaet-gehoert-zum-strukturwandel/
https://www.iwh-halle.de/nc/presse/pressemitteilungen/detail/iwh-insolvenztrend-insolvenzzahlen-sinken-noch-weiter-ab/
https://www.iwh-halle.de/presse/pressemitteilungen/detail/iwh-insolvenztrend-ein-viertel-mehr-firmenpleiten-als-im-vorjahr-tendenz-steigend/
https://www.iwh-halle.de/nc/presse/pressemitteilungen/detail/konjunktur-aktuell-produktionsengpaesse-verzoegern-erholung/
https://www.iwh-halle.de/presse/pressemitteilungen/detail/konjunktur-aktuell-energiekrise-in-deutschland/
https://www.iwh-halle.de/nc/presse/pressemitteilungen/detail/iwh-insolvenztrend-insolvenzzahlen-bleiben-niedrig-mehr-industriejobs-von-insolvenz-betroffen/
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Das IWH in den Medien

Oliver Holtemdller: Bericht: ,The surprising revival of eastern Germany*
in: Financial Times vom 28.06.2022

Oliver Holtemdller: Faktencheck mit Zitaten: ,Nein, die deutschen Gasvorrate reichen nicht fiir die kommenden
beiden Winter“
in: AFP Faktencheck vom 19.08.2022

IWH: Bericht zum IWH-Jubilaum: ,Die Wirtschaft im Blick: 30 Jahre IWH in Halle“
in: MDR Aktuell vom 12.09.2022

Reint Gropp: Interview: ,IWH-Chef Gropp: ,Wir reden anderen nicht nach dem Mund‘“
in: Leipziger Volkszeitung vom 12.09.2022

Steffen Miiller: Interview: ,Insolvenzen sind ein Treiber von Wirtschaftswachstum®
in: Manager Magazin vom 13.09.2022

Reint Gropp: Gropps Wirtschafts-Podcast: ,Wie kommen wir aus der Inflation?*
in: MDR Aktuell vom 20.09.2022

Personalien

Zum 1. September 2022 konnte das IWH sowohl im wissenschaftlichen als auch im wissenschaftsunterstiitzenden
Bereich neue Kolleginnen und Kollegen begriifden. Wir wiinschen allen einen guten Start am Institut und viel Erfolg!

Dr. Maximilian Mayer verstarkt die Abteilung Struk-
turwandel und Produktivitat. Nach seinem Studium
der VWL an der Humboldt-Universitat zu Berlin und
der Goethe-Universitat Frankfurt promovierte er an
der GSEFM Graduate School der Goethe-Universitat.
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https://www.ft.com/content/f1d0e732-d523-40db-b753-ae404498dc7a
https://faktencheck.afp.com/doc.afp.com.32GR9F2
https://faktencheck.afp.com/doc.afp.com.32GR9F2
https://www.lvz.de/wirtschaft/regional/30-jahre-iwh-chef-gropp-wir-reden-nicht-anderen-nach-dem-mund-PUJWT2KMMYGO64E7WO2WRDXIOY.html
https://www.manager-magazin.de/politik/deutschland/insolvenzexperte-wenn-es-gut-laeuft-verlieren-wir-unproduktive-unternehmen-a-ff36a587-5e9f-481f-85a9-d89d67c7dcbb
https://www.mdr.de/nachrichten/podcast/wirtschaftspruefer/audio-inflation-preise-krise-deutschland-100.html
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/maximilian-mayer/
https://www.hu-berlin.de/de
https://www.uni-frankfurt.de/
https://www.gsefm.eu/de/about-us.html

Wirtschaft im Wandel —Jg. 28 (3),2022

Personalien

Personalien

Tommaso Santini, Ph.D., beginnt ebenfalls in der Abtei-
lung Strukturwandel und Produktivitat. Er hat einen
Bachelor-Abschluss in Maschinenbau von der Sapienza
Universita di Roma und promovierte dann in Wirt-
schaftswissenschaften an der Universitat Autonoma
de Barcelona. Danach arbeitete er als PostDoc an der
Universidad Carlos III de Madrid.

Dr. Fabian Wobbeking startet in der Abteilung
Finanzmarkte. Er studierte an der Frankfurt School
of Finance & Management und promovierte an der
Goethe-Universitat Frankfurt. Sein Spezialgebiet ist
Data Science zur Gewinnung 6konomischer Indikato-
ren aus unstrukturierten Datensdtzen.

Annette Graham ist neue Teamassistentin in der Abtei-
lung Finanzmarkte. Sie studierte Germanistik an der
University of Leeds.

Elvira Rakhmetova beginntin der Verwaltung des IWH
ihre Ausbildung zur Kauffrau fiir Biromanagement.

Lennart Hartwig (ohne Foto) ist der erste IWH-
Auszubildende im Bereich Informations- und
Kommunikationstechnologie.
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https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/tommaso-santini/
https://www.uniroma1.it/en/pagina-strutturale/home
https://www.uniroma1.it/en/pagina-strutturale/home
https://www.uab.cat/web/universitat-autonoma-de-barcelona-1345467954774.html
https://www.uab.cat/web/universitat-autonoma-de-barcelona-1345467954774.html
https://www.uc3m.es/home
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/fabian-woebbeking/
https://www.frankfurt-school.de/home
https://www.frankfurt-school.de/home
https://www.uni-frankfurt.de/de%3Flocale%3Dde
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/annette-graham/
https://www.leeds.ac.uk/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/elvira-rakhmetova/
https://www.iwh-halle.de/ueber-das-iwh/team/detail/lennart-hartwig/

